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In data 16-06-26, nel proprio ufficio  
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 

Viste: 
 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 in data 26.02.2026, esecutiva ai 

sensi di legge, con la quale è stata approvata la Nota di Aggiornamento al Documento 
Unico di Programmazione (NADUP) 2026/2028;  

Oggetto: PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA, AI SENSI 
DELL'ART. 30 DEL D.LGS N. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
FUNZIONARIO CONTABILE ED E.Q. - AREA DEI FUNZIONARI A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO, DA ASSEGNARE AL SETTORE N. 4 "Bilancio - Ragioneria -  
Economato - Tributi - Recupero Crediti e Riscossioni Coattive - Lampade Votive - 
Personale - Farmacia - Informatizzazione - Pubblica Istruzione e  Trasporto Scolastico - 
Agricoltura - Contenzioso" - APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE. 
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 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 in data 26.02.2026, esecutiva ai 
sensi di legge, con la quale è stato approvato il bilancio di previsione finanziario 
2026/2028 redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. 
n. 118/2011; 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 18.03.2026, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028 ai 
sensi dell’art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000; 

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 95 del 30.03.2026, esecutiva ai 
sensi di legge, con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2026/2028, introdotto nel nostro ordinamento dall’art. 6 del DL 
n. 80/2021, convertito in Legge n. 131/2021 e la deliberazione della Giunta Comunale n. 
132 del 23.04.2026, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto “PIAO - MODIFICA ED 
INTEGRAZIONE DELLA SEZIONE DEL PIAO RELATIVA AL PIANO 
TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE 2026/2028.”, con la quale è stato 
approvato il Piano Triennale del Personale per il triennio 2026/2028; 
 
Richiamato il decreto sindacale prot. 40819 del 31.12.2025, con il quale la Dott.ssa 
Priscilla Di Vittorio veniva nominata Responsabile del Settore n. 4 “Bilancio – 
Ragioneria – Economato – Tributi – Recupero Crediti e Riscossioni Coattive – Lampade 
Votive - Personale – Farmacia - Informatizzazione – Pubblica Istruzione e Trasporto 
Scolastico – Agricoltura – Contenzioso”; 

 
DATO ATTO che il Comune di Tortoreto ha rispettato tutti gli adempimenti di legge per 
poter procedere ad assunzione di personale; 
 
DATO ATTO che, con nota prot. n. 18278 del 10.06.2026, è stata trasmessa la 
comunicazione preventiva di cui all’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001, finalizzata alla 
verifica dell’eventuale assegnazione di personale collocato in disponibilità, e che, con 
nota acquisita al prot. n. 18279 del 10.06.2026, è stato comunicato l’esito negativo della 
predetta procedura, non risultando personale da assegnare, con conseguente possibilità di 
procedere all’attivazione della procedura di reclutamento programmata; 
 
RICHIAMATO l’art. 30, comma 1, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., in 
materia di disciplina del “Passaggio diretto del personale tra Amministrazioni diverse”; 
 
VISTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 265 del 11.12.2002 e ss.mm.ii.; 
 
VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 297 del 02/11/2023, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il regolamento di organizzazione disciplina delle 
modalità di accesso agli impieghi in comune;  
 
VISTO il D.L. 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 
79/2022, che ha riformato le procedure di reclutamento del personale delle pubbliche 
amministrazioni; 
 
RITENUTO quindi opportuno avviare il procedimento di mobilità esterna volontaria, ai 
sensi dell’artico 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e del vigente Regolamento comunale 
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citato, per la copertura di n. 1 posto tempo pieno ed indeterminato di n.1 Funzionario 
contabile ed E.Q. - area dei Funzionari da assegnare al Settore n. 4 “Bilancio - Ragioneria 
-  Economato - Tributi - Recupero Crediti e Riscossioni Coattive – Lampade Votive - 
Personale – Farmacia - Informatizzazione – Pubblica Istruzione e  Trasporto Scolastico 
- Agricoltura – Contenzioso” 
 
DATO ATTO che deve essere approvato l’avviso pubblico, contenente le informazioni 
necessarie ai concorrenti interessati per presentare domanda e per consentire 
l’espletamento della relativa selezione; 
 
DATO ATTO che l’avviso della procedura verrà pubblicato per la durata di 30 giorni 
consecutivi antecedenti al termine ultimo per la presentazione delle domande di 
partecipazione:  
• nel Portale unico del reclutamento, di cui all'articolo 35-ter del decreto legislativo 
30 marzo   2001, n. 165, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it    
• sul sito istituzionale del Comune di https://www.comune.tortoreto.te.it/ nella 
sezione “Amministrazione trasparente” – Bandi di concorso; 
• nell’Albo Pretorio dell’Ente. 
  
RITENUTO di provvedere in merito, per dare attuazione al piano occupazionale; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001; 
 
VISTO il D.P.R. n. 487/1994; 
 
VISTO lo statuto comunale; 
 
VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
 
VISTO il regolamento di organizzazione disciplina delle modalità di accesso agli 
impieghi in comune;  
 
VISTI i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Regioni-Autonomie Locali; 
 

DETERMINA 
 
Di ritenere la presente narrativa parte integrante e sostanziale del presente atto e, di 
conseguenza, nei limiti delle competenze attribuitegli a termine del comma 2) 
dell’art.109 del  T.U.E.L. approvato con  D.lgs.18 agosto 2000, n. 267 e con riferimento 
agli atti deliberativi richiamati in premessa: 
 
1) di approvare per i motivi di cui in premessa, l’avviso di mobilità esterna 
volontaria, ai sensi dell’art 30 del d.lgs n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di 
Funzionario Contabile ed E.Q. - Area dei Funzionari a tempo pieno ed indeterminato, da 
assegnare al Settore n. 4 “Bilancio - Ragioneria -  Economato - Tributi - Recupero Crediti 
e Riscossioni Coattive – Lampade Votive - Personale – Farmacia - Informatizzazione – 
Pubblica Istruzione e  Trasporto Scolastico - Agricoltura – Contenzioso”.; 
 

https://www.comune.tortoreto.te.it/
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2) di provvedere, secondo quanto previsto dal vigente Regolamento di 
organizzazione disciplina delle modalità di accesso agli impieghi, alla pubblicazione del 
bando di concorso nel Portale unico del reclutamento, di cui all'articolo 35-ter del decreto 
legislativo 30 marzo   2001, n. 165, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, sul sito 
istituzionale del Comune di Tortoreto nella sezione “Amministrazione trasparente” – 
Bandi di concorso e nell’Albo Pretorio dell’Ente. 
 
3) di precisare che si provvederà con separato atto alla nomina della commissione 
giudicatrice; 
 
4) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile 
di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del 
presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione 
amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del responsabile del servizio; 
 
5) di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, 
del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che 
(verificare la compatibilità delle soluzioni proposte con il regolamento sui controlli 
interni adottato dall’ente): il presente provvedimento comporta riflessi diretti o indiretti 
sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sarà 
sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da 
rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile; 
 
6) di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione 
sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 
 
7) di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del 
procedimento è la Dott.ssa Priscilla Di Vittorio; 
 
8) di trasmettere il presente provvedimento: 
- all’Ufficio Ragioneria per l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la 
copertura finanziaria della spesa; 
- all’Ufficio Segreteria per l’inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione 
all’Albo. 
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La presente determinazione ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 
amministrativa, sarà pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune. 
 
A norma dell’art. 8 della Legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del 
procedimento è il / la sig. Di Vittorio Priscilla, e che potranno essere richiesti 
chiarimenti anche a mezzo telefono (0861/ 7851). 
 
 

Il Responsabile del procedimento Il Dirigente 
Di Vittorio Priscilla Di Vittorio Priscilla 
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